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กระบวนการมีส่วนรว่มแบบพหภุาคีเพ่ือการจดัการส่ิงแวดล้อมอย่างยัง่ยืน 

กรณีศึกษาการจดัการป่าชมุชนบา้นพเุตย จงัหวดักาญจนบรีุ

อภิชาติ  ใจอารีย์1

บทคดัย่อ

	 การวจิยัน้ี	มวีตัถุประสงคห์ลกัเพื่อคน้หารปูแบบการมสี่วนร่วมแบบพหุภาคี

เพื่อการจัดการป่าชุมชนอย่างยัง่ยืนที่สอดคล้องกับปจัจัยสนับสนุนความส�าเร็จ	

กระบวนการวจิยัเชงิปฏบิตักิารแบบมสีว่นรว่ม	3	ขัน้ตอน	ไดแ้ก่	(1)	การวเิคราะหศ์กัยภาพ

ของชมุชนในการจดัการปา่ชมุชนแบบมสีว่นรว่ม	(2)	การประเมนิสถานภาพระบบนิเวศ

ปา่ชมุชน	และศกึษาลกัษณะการพึง่พงิดา้นการใชป้ระโยชน์ทรพัยากรจากปา่ชมุชน	และ	

(3)	การศกึษาผลของการขบัเคลือ่นการจดัการปา่ชมุชนแบบมสีว่นรว่ม	พืน้ทีศ่กึษา	คอื	

ชมุชนบา้นพเุตย	จงัหวดักาญจนบุร	ีโดยมผีูเ้ขา้รว่มในการศกึษาประกอบดว้ย	ภาคภีายใน

ชมุชน	ไดแ้ก่	สมาชกิชมุชน	จ�านวน	180	คน	และภาคภีายนอกชมุชน	ไดแ้ก่	ตวัแทน

จากภาคสว่นต่างๆ	ของสงัคม	จ�านวน	45	คน	ผูว้จิยัใชว้ธิกีารเกบ็และวเิคราะหข์อ้มลู

แบบผสมทัง้เชงิคณุภาพและเชงิปรมิาณ	อกีทัง้มกีารสะทอ้นประสบการณ์การเรยีนรูผ้า่น

เวทชีมุชน

	 ผลการศกึษา	พบวา่	ชมุชนบา้นพเุตยมศีกัยภาพในการจดัการปา่ชมุชนแบบ

มสีว่นรว่มใน	6	ดา้น	คอื	(1)	ดา้นความอุดมสมบรูณ์ของทรพัยากรทอ้งถิน่	(2)	ดา้นภมูปิญัญา

ทอ้งถิน่	(3)	ดา้นวถิชีวีติ	วฒันธรรมและประเพณชีมุชน	(4)	ดา้นการรวมกลุม่	(5)	ดา้น

ความสมัพนัธ์ทางเครอืญาต	ิ และ	 (6)	 ด้านศกัยภาพของผูน้�า	 ป่าชุมชนบ้านพุเตย 

มคีวามหลากหลายของพรรณไมส้งู	การกระจายของพรรณไมอ้ยู่ในสภาวะทีค่่อนขา้ง 

มเีสถยีรภาพ	 ชุมชนมกีารใช้ประโยชน์จากป่าชุมชนทุกครวัเรอืนอย่างหลากหลาย 

โดยใชพ้ชืสมนุไพรมากทีส่ดุ	นอกจากน้ียงัมกีารใชป้ระโยชน์ทางออ้มทีเ่ชือ่มโยงไปสูว่ถิชีวีติ	

เศรษฐกจิ	และสงัคมของชมุชนอยา่งชดัเจน	การใชก้ระบวนการมสีว่นรว่มในการขบัเคลือ่น

งานการจดัการปา่ชมุชน	ท�าใหค้นในชมุชนทกุระดบัมคีวามรู	้ความเขา้ใจ	และเหน็คณุคา่

ของการอนุรกัษป์า่ชมุชนมากขึน้	เน่ืองจากเป็นการสรา้งกระบวนการเรยีนรูท้ีท่�าใหช้าวบา้น

 1	 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ประจ�าภาควิชาการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์และชุมชน	 คณะศึกษาศาสตร์

และพัฒนศาสตร์	มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์	วิทยาเขตก�าแพงแสน	อีเมล	feduacj@ku.ac.th
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คน้หาปญัหาจากการจดัการปา่ชมุชน	น�าไปสูก่ารวางแผน	และแกไ้ขปญัหาอยา่งเป็นระบบ	

เป็นการจดัการปา่ชมุชนทีเ่หมาะสมซึง่ผสมผสานระหวา่งวฒันธรรมและภมูปิญัญาทอ้งถิน่

กบัวธิกีารใหม่จากการหนุนเสรมิของภาคกีารพฒันา	เกดิการสบืสานงานสู่เยาวชน		

นอกจากน้ีกระบวนการวจิยัแบบมสีว่นรว่มยงัไดช้ว่ยสรา้งนกัวจิยัชมุชน

	 จากการถอดประสบการณ์ร่วมกับชุมชน	 ท�าให้ได้ตัวอย่างรูปแบบการ 

มสีว่นรว่มแบบพหภุาคเีพือ่การจดัการปา่ชมุชนอยา่งยัง่ยนื	ซึง่ประกอบดว้ย	3	ขัน้ตอนหลกั	

คอื	(1)	การพฒันาศกัยภาพคนและชมุชน	(2)	การเสรมิสรา้งความเขม้แขง็ของศกัยภาพ

ชมุชน	และ	(3)	การพฒันาสูค่วามยัง่ยนื	โดยชมุชนเป็นผูม้บีทบาทหลกัในการขบัเคลือ่นงาน	

ดว้ยศกัยภาพและความพรอ้มของชมุชน	ส�าหรบัผูม้สีว่นรว่มภายนอกชมุชน	มบีทบาทหลกั

ในการสนับสนุนเชงิวชิาการ	 งบประมาณ	 และนโยบาย	ภายใต้หลกัการท�างาน	 คอื	 

การเคารพคนและชุมชน	และ	ชุมชนเป็นเจา้ของปา่	ปจัจยัส�าคญัทีเ่อือ้ต่อความส�าเรจ็	

และความยัง่ยนื	ไดแ้ก่	ศกัยภาพและบทบาทผูน้�า	ความเขม้แขง็ของชมุชน	คณุลกัษณะ

สมาชกิชมุชน	การสนบัสนุน	และการยอมรบัจากหน่วยงานภายนอก	รปูแบบทีค่น้พบจาก

กรณศีกึษาบา้นพเุตยสามารถน�าไปปรบัใชใ้นชมุชนภมูภิาคตะวนัตกทีม่บีรบิทใกลเ้คยีงกนั	

และเป็นชุมชนทีอ่ยูใ่นแหล่งการพฒันาซึง่จะไดร้บัผลกระทบจากภายนอกไดเ้รว็	ทัง้น้ี

การปรบัใชค้วรค�านึงถงึปจัจยัเอือ้ดงักลา่วแลว้

ค�าส�าคญั	:	1.	ปา่ชมุชน.	2.	การอนุรกัษส์ิง่แวดลอ้ม.	3.	กระบวนการมสีว่นรว่ม.
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Multi-party Participatory Process for Sustainable Environmental 

Management: A Case Study of Ban Pu-Tei Community  

Forest Management, Kanchanaburi Province

Apichart  Jai-aree2

Abstract

	 The	major	objective	of	this	research	was	to	delineate	a	model	of	multi-

party	participatory	process	 for	sustainable	community	 forest	management	 in	

accordance	with	the	success	factors.	Participatory	action	research	was	conducted	

in	three	stages,	namely:	(1)	analysis	of	community	potential	for	community	forest	

management,	 (2)	status	assessment	of	community	 forest	ecology	and	utility	

dependence	on	 the	 forest,	and	(3)	 impact	study	of	 the	mobilizing	process	on	

participatory	 community	 forest	 management.	 Ban	 Pu-Tei	 Community	 in	

Kanchanaburi	Province	was	selected	as	the	study	site.	The	study	involved	180	

community	member	participants	and	45	external	participants	from	various	local	

organizations.	Data	were	obtained	and	analyzed	with	mixed	qualitative-quantitative	

methods.	 In	addition,	 the	 lesson	 learned	was	 reflected	 through	a	community	

forum.

	 It	was	revealed	that	Ban	Pu-Tei	Community	has	fundamental	potential	

for	participatory	community	forest	management	in	six	dimensions,	namely:	(1)	

local	resource	richness,	(2)	local	wisdom,	(3)	local	culture	and	community	way	

of	life,	(4)	group	cohesion,	(5)	family	relationship,	and	6)	local	leadership.	The	

community	 forest	assessment	 revealed	a	high	diversity	of	plant	 families	with	

considerably	stable	distribution.	The	community	depended	on	the	forest	in	several	

ways,	with	herbal	plants	being	commonly	utilized.	There	was	also	indirect	use	of	

the	forest	which	had	close	link	to	economic	and	social	aspects	of	community	life.	

 7 Assistant	Professor,	Ph.D.	at	Department	of	Human	and	Community	Resource	

Development,	 Faculty	 of	 Education	 and	 Development	 Sciences,	 Kasetsart	 University,	 
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Regarding	the	implementation	of	participatory	process	for	mobilizing	community	

forest	management,	the	evidence	indicated	that	the	process	contributed	to	greater	

knowledge,	understanding,	and	awareness	of	community	 forest	conservation	

among	community	members	at	all	levels.	It	was	found	that	the	learning	process	

encouraged	the	community	to	discover	problems	in	community	forest	management,	

leading	to	systematic	solution	planning	and	addressing.	Appropriate	community	

forest	management	was	thus	created,	blending	the	local	wisdom	and	culture	with	

the	modernized	knowledge	supported	by	external	party.	In	addition,	community	

researchers	were	created	through	the	participatory	research	process.

	 Based	 on	 the	 lesson	 learned,	 an	 exemplary	model	 of	 multi-party	

participatory	 process	 for	 sustainable	 community	 forest	 management	 was	

delineated,	 comprising	 three	main	 stages,	 namely:	 (1)	 the	 development	 of	

individual	and	community	potential,	(2)	the	strengthening	of	community	potential,	

and	(3)	the	mobilization	of	sustainable	development	based	on	community	potential	

and	readiness.	External	parties	take	action	as	academic,	 financial,	and	policy	

supporters	on	the	basis	of	“individual	and	community	respect”,	and	“the	recognition	

of	community	as	the	forest’s	owner”.	Key	factors	for	the	success	and	sustainability	

of	 this	model	 included	 local	 leaders’	potential	and	roles,	community	strength,	

community	members’	supportive	characteristics,	and	external	supports	as	well	

as	recognition.	This	model	from	Ban	Pu-Tei	Community	can	be	applied	to	the	

western	region	communities	with	similar	contexts,	particularly	in	the	areas	prone	

to	development	effects.	For	successful	application,	 the	 identified	key	 factors	

should	be	taken	into	consideration.		

Keywords:	1.	Community	forest.	2.	Environmental	conservation.	3.	Participatory	 

	 					process.
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บทน�า

	 ปา่ไมเ้ป็นทรพัยากรทีม่คีณุคา่ต่อมวลมนุษยท์ัง้ประโยชน์ทางตรงและประโยชน์

ทางออ้ม	ประโยชน์ทางตรงของมนุษย	์คอื	การน�ามาใชเ้ป็นปจัจยั	4	ไดแ้ก่	อาหาร	เครือ่งนุ่งหม่	

ทีอ่ยูอ่าศยั	และยารกัษาโรค	สิง่เหล่าน้ีมคีวามส�าคญัและเป็นสิง่จ�าเป็นพืน้ฐานส�าหรบั

ชวีติมนุษยใ์นการด�ารงชวีติ	ส�าหรบัประโยชน์ทางออ้มไดแ้ก่	การป้องกนัการพงัทลาย

ของดนิ	ตลอดจนการอนุรกัษส์ิง่แวดลอ้ม	(Pattaratam,	2007)	ส�าหรบัประเทศไทยในอดตี	

นบัวา่เป็นประเทศทีม่ทีรพัยากรปา่ไมอุ้ดมสมบรูณ์ทีส่ามารถตอบสนองต่อความตอ้งการ

ใชป้ระโยชน์ของชาวบา้นไดเ้ป็นอยา่งด	ีโดยการส�ารวจในปี	พ.ศ.	2504		ทีเ่ริม่การพฒันา

ประเทศด้วยระบบทุนนิยมตามแผนพฒันาเศรษฐกจิและสงัคมแห่งชาติ	 ฉบบัที่	 1	 

(พ.ศ.	2504-2509)	มเีน้ือทีป่า่ไมอ้ยูป่ระมาณรอ้ยละ	56.32	ของพืน้ทีป่ระเทศ	การพฒันาดงักลา่ว

สง่ผลใหป้ระเทศไทยมอีตัราการเจรญิเตบิโตทางเศรษฐกจิเพิม่ขึน้อยา่งรวดเรว็	แต่กลบั

ท�าใหม้กีารใชท้รพัยากรประเภทต่างๆ	 โดยเฉพาะทรพัยากรป่าไมใ้นอตัราทีสู่งมาก		

สถานการณ์การลดลงและการเสือ่มโทรมของปา่ไมด้�าเนินมาเรือ่ยๆ	จนอาจกลา่วไดว้า่	

พื้นที่ป่าไม้ที่เหลืออยู่ของประเทศเหลืออยู่ ในปริมาณที่น้อยลงและส่วนใหญ่ 

มสีภาพทางนิเวศวทิยาทีเ่สื่อมโทรมลงจ�านวนมาก	 	จากการส�ารวจในปี	พ.ศ.	2538	 

พบวา่	พืน้ทีป่า่ไมข้องประเทศไทยเหลอือยูป่ระมาณ	82	ลา้นไร	่หรอืคดิเป็นรอ้ยละ	25.62	

ของพืน้ทีป่ระเทศเท่านัน้	 ซึ่งถอืว่าน้อยทีสุ่ดเท่าทีเ่คยส�ารวจมา	 จนส่งผลกระทบต่อ 

การใชป้ระโยชน์ในรปูแบบต่างๆ	กบัประชาชนทีอ่าศยัอยู่โดยรอบพืน้ทีป่า่	แมร้ฐับาล

พยายามรณรงคใ์หป้ระชาชนรว่มกนัปลกูปา่เพือ่เพิม่พืน้ทีป่า่ไมใ้นรปูแบบต่าง	ๆ 	มากมาย	

(Office	of	 the	National	Economic	and	Social	Development	Boaed,	2006:	25)	 

แต่ยงัไม่สามารถเพิม่พืน้ทีป่่าไมท้ีม่คีวามอุดมสมบูรณ์ใหถ้งึรอ้ยละ	40	ซึง่เป็นระดบั 

ทีจ่ะรกัษาสมดุลของระบบนิเวศไวไ้ด(้Jankaew,	 2001)	 จากสถานการณ์ป่าไมข้อง

ประเทศตามทีก่ลา่วในขา้งต	้อาจเรยีกไดว้า่ก�าลงัอยูใ่นภาวะวกิฤต	(Sukhawong,	2007)

	 จงัหวดักาญจนบุร	ีมสีภาพภูมปิระเทศเตม็ไปดว้ย	ภูเขา	ป่าไมน้านาพนัธุม์ ี

พืน้ทีใ่หญ่เป็นล�าดบัที	่3	ของประเทศ	ในปี	พ.ศ.	2549	มพีืน้ทีป่า่ไม	้7,475,151	ไร	่คดิ

เป็นรอ้ยละ	60	ของพืน้ทีจ่งัหวดั	ปา่ไมส้ว่นใหญ่เป็นปา่เบญจพรรณ	ปา่แดง	ปา่ไผ	่แต่

ปา่ไมเ้หล่าน้ีไดล้ดปรมิาณลงทุกปีอยา่งต่อเน่ือง	สาเหตุจากการบุกรุกตดัไมท้�าลายปา่	

(Office	of	Natural	Resource	and	Environment,	Kanchanaburi	Province,	2008	)

	 ชมุชนบา้นพเุตย	เป็นชมุชนหน่ึงในจงัหวดักาญจนบุร	ีมสีภาพพืน้ทีส่ว่นใหญ่

เป็นทีร่าบเชงิเขาและภเูขาสงูทีม่ทีรพัยากรธรรมชาตทิีอุ่ดมสมบรูณ์		มคีวามหลากหลาย

ของพรรณไมแ้ละสตัวป์า่	โดยเฉพาะทรพัยากรปา่ไม	้ทีช่าวบา้นเรยีกชือ่ตามพนัธุไ์มเ้ดน่

ทีข่ ึน้ในพืน้ทีแ่ละลกัษณะภูมปิระเทศวา่	ปา่ชุมชนบา้นพเุตย	มพีืน้ทีป่ระมาณ	328	ไร	่
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ประชากรส่วนใหญ่ประกอบอาชีพเกษตรกรรม	 มีอาชีพเสริมในการหาของป่า 

ขายแก่นกัทอ่งเทีย่ว	ซึง่ปา่ชมุชนบา้นพเุตย	นบัเป็นผนืปา่ทีม่คีวามส�าคญัต่อการด�ารงชวีติ

ของชาวพเุตยมาตัง้แต่อดตีจนปจัจบุนั	โดยเป็นแหลง่ผลติอาหารทีม่าจากปา่ทีข่ ึน้ชือ่	คอื	

เหด็โคน	ผกัหวานปา่และหน่อไมเ้ป็นตน้	ทีห่ลอ่เลีย้งผูค้นในชมุชนและพืน้ทีใ่กลเ้คยีง	ซึง่

ตามมาตรฐานการพฒันาปา่ชุมชนของDepartment	of	Local	Administration	 (2007:	

39-43)	ถอืวา่เป็นผนืปา่ทีค่วรไดร้บัการดแูละเป็นพเิศษจากชมุชนและหน่วยงานทีร่บัผดิชอบ	

โดยท�าใหเ้กดิการพฒันาปา่ชุมชนอยา่งยัง่ยนื	จากการวเิคราะหช์ุมชนเบือ้งตน้	พบวา่	

ชมุชนยงัไม่มีการศึกษาเพ่ือประเมินสถานภาพของระบบนิเวศและการพ่ึงพิงด้าน

การใช้ประโยชน์จากป่าชมุชน อกีทัง้ชมุชนยงัมีแนวทางในการจดัการป่าชมุชนอยา่ง

ไม่เป็นระบบและขาดการมีส่วนร่วมของคนในชมุชนอย่างแท้จริง 

	 จากทีก่ลา่วมาในขา้งตน้	ผูว้จิยัจงึเหน็ความส�าคญัของการมสีว่นรว่มของชมุชน

ในการศึกษาสถานภาพปจัจุบนัของระบบนิเวศป่าชุมชนบ้านพุเตย	 เพื่อวเิคราะห์

คณุลกัษณะของสงัคมพชืและสตัวป์า่	และหาการพึง่พงิดา้นการใชป้ระโยชน์ทรพัยากร

จากป่าชุมชนบา้นพุเตยของชาวบา้นทีอ่าศยัอยู่โดยรอบ	 องคค์วามรูท้ีไ่ดจ้ะสามารถ 

น�าไปใชเ้ป็นขอ้มลูส�าหรบัชุมชนในการบรหิารจดัการปา่ชุมชนแบบมสีว่นร่วม	 เพือ่ให้

เกดิประโยชน์จากทรพัยากรในปา่ชมุชนมากทีส่ดุ	โดยไมข่ดัต่อวถิชีมุชน	กฏหมายและ

กฏระเบยีบต่างๆ	และเสรมิสรา้งกลไกการท�างานแบบมสีว่นรว่มระหวา่งประชาชนกบั

องคก์รทางสงัคมต่างๆ	ในการจดัการปา่ชมุชน	ซึง่สามารถลดความขดัแยง้ในพืน้ทีไ่ด้

วตัถปุระสงคก์ารวิจยั

	 วัตถุประสงค์หลัก	 คือ	 เพื่อค้นหารูปแบบการมีส่วนร่วมแบบพหุภาค ี

เพือ่การจดัการปา่ชมุชนอยา่งยัง่ยนืทีส่อดคลอ้งกบันโยบายภาครฐัและปจัจยัสนบัสนุน

ความส�าเรจ็ในชมุชน	โดยมวีตัถุประสงคร์อง	ดงัน้ี

	 1.	 เพื่อวิเคราะห์ศักยภาพของชุมชนบ้านพุเตยในการจดัการป่าชุมชน 

แบบมสีว่นรว่ม

	 2.	 เพือ่ประเมนิสถานภาพระบบนิเวศปา่ชุมชน	และศกึษาลกัษณะการพึง่พงิ

ดา้นการใชป้ระโยชน์ทรพัยากรจากปา่ชมุชนบา้นพเุตย

	 3.	เพือ่ศกึษาผลของการจดักจิกรรมการขบัเคลือ่นการจดัการปา่ชมุชนบา้นพเุตย

แบบมสีว่นรว่ม

กรอบทฤษฎีและแนวคิดการวิจยั

	 แนวคดิทฤษฎทีีร่องรบังานวจิยั	ไดแ้ก่	แนวคดิเกีย่วกบัการพฒันาอยา่งยัง่ยนื	
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แนวคดิเกีย่วกบัองคก์รชมุชน	แนวคดิเกีย่วกบัการมสีว่นรว่ม	แนวคดิเกีย่วกบัการจดัการ

สิง่แวดล้อมอย่างยัง่ยนืและแนวคดิเกี่ยวกบัการวจิยัเชงิปฏิบตัิการแบบมสี่วนร่วม	 

ซึง่แต่ละแนวคดิผูว้จิยัไดส้งัเคราะหส์าระส�าคญั	ดงัน้ี

 แนวคิดเก่ียวกบัการพฒันาอย่างยัง่ยืน	 มลีกัษณะเด่นทีส่�าคญั	 คอื	 เป็น 

การพฒันาแบบบรูณาการ	 ก่อใหเ้กดิการพฒันาแบบองคร์วม	มลีกัษณะเป็นดุลยภาพ	

การพฒันาอย่างยัง่ยนืมปีจัจยัหลกั	 คอื	 ทรพัยากรมนุษยแ์ละชุมชนทีม่จีติส�านึกและ 

มศีกัยภาพในการพฒันา	ทีท่�างานในลกัษณะของการรวมเป็นองคก์รและเขา้มามบีทบาท

และมสีว่นรว่มในการพฒันา	สามารถก�าหนดทศิทางการพฒันาทีต่อบสนองความตอ้งการ

ของชมุชนโดยไมท่�าลายวฒันธรรมของชมุชนและภมูปิญัญาทอ้งถิน่	โดยเฉพาะทีส่�าคญั	

คอื	ไมท่�าลายทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม	สามารถบรหิารจดัการชมุชนไดท้กุเรือ่ง

ใหเ้กดิความสมดุลและน�าไปสู่การเป็นชุมชนทีเ่ขม้แขง็	 สามารถพึง่ตนเองไดใ้นทีสุ่ด	

(Inkapatanakul,	1999;		Prayutto,	2008)

 แนวคิดเก่ียวกบัองคก์รชมุชน	จุดเด่นของแนวคดิ	คอื	การใหค้วามส�าคญั

กบัการรวมตวัของประชาชนในระดบัฐานรากเพือ่การพึง่ตนเองในดา้นเศรษฐกจิ	สงัคม

และสิง่แวดลอ้ม	เป็นการศกึษาโครงสรา้งของชมุชนในเชงิพฒันาการทางประวตัศิาสตร	์ 

ในดา้นสภาพเศรษฐกจิ	สงัคมวฒันธรรม	การเมอืงและสิง่แวดลอ้มของชุมชนจากอดตี

ถงึปจัจบุนั	วา่มพีลวตัหรอืมกีารเปลีย่นแปลงอยา่งไร	เชน่	จากชมุชนทีม่กีารพึง่พาปจัจยั

สีจ่ากทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้มทีอุ่ดมสมบรูณ์มาเป็นชมุชนทีต่อ้งพึง่พาปจัจยั

สีจ่ากภายนอกมากขึน้เน่ืองจากทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้มถกูท�าลายจนเสยีสมดลุ	

เป็นตน้	การศกึษาถงึเงือ่นไขและปจัจยัทีท่�าใหเ้กดิการรว่มมอืกนัท�ากจิกรรมการพฒันา

ของชุมชน	 การศึกษาท�าให้เข้าใจถึงลกัษณะเฉพาะและเห็นพลงัต่างๆของชุมชน 

ในการรวมตวักนัแกป้ญัหาวกิฤตขิองชมุชน	ท�าใหเ้หน็พลวตัของชมุชนและกระบวนการ

รวมตวัของกลุม่	ท�าใหช้มุชนมพีลงัอ�านาจ	(empowerment)	ในการต่อรองกบัภายนอก

หรอืเพื่อการเปลี่ยนแปลงโครงสร้างทางเศรษฐกจิ	 สงัคมวฒันธรรม	 การเมอืงและ 

สิง่แวดลอ้มของชุมชนเมื่อชุมชนมคีวามเขม้แขง็ระดบัหน่ึงได	้ (Karnjanapan,	2001,	

2006;	Sunyawiwat,	2007;		United	Nation,	1981)

 แนวคิดเก่ียวกบัการมีส่วนร่วมเป็นแนวคิดหลกัทีม่จีดุเดน่ในการน�ามาใช้

เป็นแนวทางในสง่เสรมิกระบวนการมสีว่นรว่มของประชาชนและทกุภาคสว่นในชมุชน	 

เป็นกระบวนการสรา้งจติส�านึกและเป็นการสรา้งแรงจงูใจใหป้ระชาชนเกดิความตระหนกั

ถงึการเขา้มามสี่วนร่วมในการพฒันาหรอืแกป้ญัหาในชุมชนและการคนือ�านาจใหก้บั

ประชาชนในระดบัฐานรากไดเ้ขา้ไปมบีทบาทในกจิกรรมการพฒันา	ใหม้คีวามสามารถ

ในการวเิคราะหป์ญัหา	การวางแผน	การตดัสนิใจแกป้ญัหาในชมุชนโดยการรวมกลุม่กนั
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และเชือ่มโยงกลุม่ต่างๆ	เป็นเครอืขา่ยหรอืภาคเีพือ่แกไ้ขปญัหาในระดบัทอ้งถิน่	ซึง่ท�าให้

มพีลงัในการต่อรองมากยิง่ขึน้	 โดยในทุกระดบัของการพฒันาไดม้กีารจดักระบวนการ

เรียนรู้แก่สมาชิก	 โดยการจัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้ให้ทุกคนได้มีส่วนร่วม 

ในการแลกเปลีย่นประสบการณ์	การจดัทศันศกึษาดงูาน	การจดัฝึกอบรม	การลงมอืปฏบิตัิ

และการสรปุบทเรยีนอยา่งต่อเน่ือง	ขัน้ตอนเหลา่น้ีลว้นเป็นกระบวนการสง่เสรมิการเรยีนรู้

แบบมสี่วนร่วมที่มผีลต่อการพฒันาศกัยภาพของชุมชนให้มคีวามเข้มแขง็น�าไปสู ่

การพึง่ตนเองไดใ้นทกุดา้น	(Rapeepat,	2004;		Bureekul,	2009)

 แนวคิดเก่ียวกบัการจดัการส่ิงแวดล้อมอย่างยัง่ยืน	จดุเดน่ของแนวคดิ	คอื	

แนวทางการจดัการสิง่แวดลอ้มอยา่งยัง่ยนืเพือ่ใหส้ิง่แวดลอ้มคงสถานภาพการใชป้ระโยชน์

ไดอ้ยา่งทัว่ถงึและยนืยาวตอ้งอาศยัแนวคดิเกีย่วกบัการอนุรกัษท์รพัยากรธรรมชาตแิละ

สิง่แวดลอ้มทีม่หีลกัการ	3	ประการคอื	การใชอ้ยา่งยัง่ยนื	การฟ้ืนฟู่สิง่เสือ่มโทรมและ 

การสงวนของหายากผสมผสานกบัแนวคดิเกีย่วกบัการจดัการสิง่แวดลอ้มอย่างยัง่ยนื	 

3	ประการคอื	การใชท้รพัยากรแบบยัง่ยนื	การจ�าจดั	การบ�าบดัและการฟ้ืนฟูต่อของเสยี

และมลพษิทีอ่าจเกดิขึน้	 เพื่อใชเ้ป็นกรอบแนวทางในการจดัรปูแบบของกจิกรรมหรอื

โครงการการอนุรกัษท์รพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้มแบบบรูณาการทีมุ่ง่เน้นปรบัเปลีย่น

พฤตกิรรมการใชแ้ละการสรา้งส�านึกรบัผดิชอบต่อทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม

อยา่งชาญฉลาด	เพือ่การคงอยูข่องโครงสรา้งและบทบาทหน้าทีข่องทรพัยากรธรรมชาติ

และสิง่แวดลอ้มภายใตก้รอบการพฒันาทีย่ ัง่ยนื	 โดยอาศยัศกัยภาพของชุมชนเองเพือ่

น�าไปสูก่ารแกป้ญัหาสิง่แวดลอ้มและปญัหาอื่นๆ	ของชุมชนไดอ้ยา่งยัง่ยนื	 (Jankaew,	

2001;	2002;	Inkapatanakul,	1999;	Raungpanid,	2003;	Department	of	Environmental	

Quality	Promotion,	1998)

 แนวคิดเก่ียวกบัการจดัการป่าชมุชนและสิทธิชมุชนในการปกป้องทรพัยากร

ท้องถ่ิน	จดุเดน่ของแนวคดิ	คอื	เป็นแนวคดิทีใ่ชเ้ป็นฐานในการก�าหนดแนวทางการใหอ้�านาจ

กบัชมุชนในการจดัการปา่ชมุชนของตนเอง	รวมถงึการใหส้ทิธกิบัชมุชนในการปกป้อง	

และใชป้ระโยชน์จากปา่ชมุชนทีต่นเองดแูลรกัษา	(Suntasombat,	1999;	Sattayawattana	

et	al.,	1999	Karnjanapan,	2006;	Thavorn	et	al.,	2008)

 แนวคิดเก่ียวกบัการวิจยัเชิงปฏิบติัการแบบมีส่วนร่วม	จดุเดน่ของแนวคดิ	

คอื	เป็นวธิกีารศกึษาชมุชนโดยเน้นการศกึษาปญัหา	ความคดิเหน็และทรพัยากรในทอ้งถิน่

เพือ่ชว่ยแกไ้ขปญัหา	โดยกระบวนการในการศกึษานัน้จะใชว้ธิกีารแลกเปลีย่นความคดิ

เหน็ของทกุภาคสว่นในชมุชนเพือ่คน้หาปญัหา	รว่มกนัวเิคราะหข์อ้บกพรอ่งของสภาพ

ปจัจบุนั	ตลอดจนรว่มหาแนวทางการแกไ้ขปญัหาใหไ้ดผ้ล	โดยมกีารส�ารวจทรพัยากร

ในชมุชนทัง้ทรพัยากรธรรมชาตแิละทรพัยากรมนุษย	์การสนบัสนุนและใหบ้รกิารต่าง	ๆ 	
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จากทัง้หน่วยงานภาครฐัและเอกชนในพืน้ที	่ การวจิยัเชงิปฏบิตักิารแบบมสี่วนร่วมน้ี

อาศยัการเกบ็ขอ้มลูทุกระดบั	และทีส่�าคญัทีส่ดุ	คอื	 เป็นการหาแนวทางการแกป้ญัหา

โดยเน้นการมสี่วนร่วมของประชาชนและทุกภาคส่วนในสงัคม	 (Mikkeisen,	 1995;	

Praputnitisan,	2003;		Punyanuwat,	2005)

	 ผู้วิจ ัยน�าแนวคิดทฤษฎีต่างๆที่เกี่ยวข้องดังกล่าวข้างต้น	 เป็นฐานคิด 

ในการก�าหนดกรอบแนวคดิในการลงพืน้ทีเ่พื่อศกึษา	 “กระบวนการมีส่วนร่วมของ

ชุมชนแบบพหภุาคีเพ่ือการจดัการป่าชุมชนอย่างยัง่ยืน”	 โดยมอีงคป์ระกอบหลกั	 

3	ดา้น	ดงัน้ี

	 1.	การศกึษากระบวนการพฒันาของการมสีว่นรว่มของชุมชน	จะตอ้งศกึษา

ตัง้แต่กระบวนการก่อเกดิของการมสี่วนร่วม	การขยายตวั	ตลอดจนการด�ารงอยู่ของ 

การมสีว่นร่วม	 เป็นการศกึษากระบวนการปรบัเปลีย่นพฤตกิรรมของคนในหน่วยของ

สงัคมเพือ่ปรบัสถานภาพทางอ�านาจของคนในระบบโครงสรา้งอ�านาจทีด่�ารงอยูใ่หส้งูขึน้

เพื่อเป็นการรวมพลงัของคนจ�านวนหน่ึงเพื่อการแกไ้ขปญัหาทีป่ระสบอยู่หรอืร่วมกนั

กระท�าสิง่ใดสิง่หน่ึงให้ได้รบัประโยชน์ตามที่ต้องการ	 มกีารก�าหนดเป้าหมายและ 

การด�าเนินการร่วมกนั	 ซึ่งการร่วมมอืกนัท�าใหเ้กดิพลงัในการขบัเคลื่อนและต่อรอง 

เพื่อการแก้ไขปญัหาที่ชุมชนเผชิญอยู่ให้หมดไป	 ทัง้น้ีเพื่อเอื้อต่อความสามารถ 

ในการแกป้ญัหาใหก้บัชมุชนไดอ้ยา่งมปีระสทิธภิาพ

	 ในกระบวนการพฒันาของการมสีว่นรว่มของชมุชนไดย้ดึหลกัการทีส่�าคญั	คอื	

กระบวนการมสี่วนร่วมตัง้แต่การค้นหาปญัหาหรอืความต้องการ	 การวางแผนและ 

จดัล�าดบัความส�าคญั	 การด�าเนินงาน	 การกระจายผลประโยชน์อย่างเท่าเทยีมและ 

การตดิตามประเมนิผล	และการมสีว่นรว่มมกีระบวนการขยายผลและสามารถด�ารงอยู	่

มกีารบรหิารจดัการอย่างต่อเน่ืองและสามารถพฒันาศกัยภาพของการมสี่วนร่วม	 

เพื่อแกป้ญัหาต่างๆ	ทัง้ทางดา้นเศรษฐกจิ	สงัคมวฒันธรรมและสิง่แวดลอ้มจนชุมชน

สามารถพึง่ตนเองได	้โดยในการศกึษาดงักลา่วใชแ้นวคดิการก่อเกดิหรอืก่อรปูเพือ่พฒันา

เป็นแนวคิดที่ให้ความส�าคัญกับการศึกษาถึงพลวัตของการมีส่วนร่วมในชุมชน 

ในเชงิพฒันาการทางประวตัศิาสตร	์การศกึษาดงักลา่วท�าใหเ้ขา้ใจถงึลกัษณะเฉพาะและ

เห็นพลังต่างของชุมชนเพื่อตอบสนองหรือมีบทบาทในการแก้ปญัหาของชุมชน	 

โดยมหีน่วยงานภาครฐั	 ภาคเอกชนและสถาบนัทางสงัคมต่างๆ	 ในชุมชนท�าหน้าที่

สนบัสนุนและเชือ่มประสานกนัอยา่งเหมาะสมลงตวัภายใตว้ฒันธรรมหรอืบรบิทชมุชน

และพฒันาศกัยภาพของการมสีว่นรว่มใหม้คีวามเขม้แขง็บรรลสุูก่ารพึง่ตนเองของชมุชน

ในทีส่ดุ	

	 2.	การศกึษาปจัจยัและเงือ่นไขทีช่ว่ยเสรมิสรา้งการมสีว่นรว่มของทกุภาคสว่น
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ในชุมชนใหส้ามารถร่วมกนัแก้ปญัหาและท�าใหเ้กดิพลงัในการขบัเคลื่อนและต่อรอง 

เพือ่การแกไ้ขปญัหาทีช่มุชนเผชญิอยูใ่หห้มดไปไดน้ัน้จะพจิารณาทัง้ปจัจยัภายในและ

ปจัจยัภายนอก	โดยปจัจยัภายในจะพจิารณาจากความสมัพนัธท์างสงัคมของชมุชนปจัจยั

ดา้นผูน้�าชมุชนและคณะกรรมบรหิารองคก์รชมุชน	ปจัจยัดา้นสมาชกิและกระบวนการ

มสีว่นรว่มในองคก์ร	ปจัจยัดา้นกระบวนการพฒันาและกระบวนการเรยีนรูร้ว่มกนั	ปจัจยั

ดา้นการสรา้งเครอืข่าย	 ในส่วนปจัจยัภายนอกพจิารณาจากการไดร้บัการสนับสนุน

ทรพัยากรจากภายนอกชุมชนทัง้ดน้งบประมาณ	ดา้นวชิาการและบุคลากร	ตลอดจน

แนวนโยบายของภาครฐัหรอืกระแสแนวคดิจากภายนอก

	 3.	การศกึษาการจดัการปา่ชุมชนอยา่งยัง่ยนืโดยกระบวนการมสีว่นรว่มของ

ชุมชนแบบพหุภาค	ีจะเน้นไปทีก่ารรว่มกนัระดมความคดิของทุกภาคสว่นเพือ่รว่มกนั

หาแนวทางในการสรา้งโครงการหรอืกจิกรรมเพือ่การจดัการปา่ชมุชน	โดยอาศยัแนวคดิ

ของการอนุรกัษ์และการจดัการทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดล้อมแบบผสมผสาน	 

รว่มกบัแนวคดิเกีย่วกบัการจดัการปา่ชมุชน	และสทิธชิมุชนในการปกป้องทรพัยากรทอ้งถิน่

แลว้น�าโครงการทีร่ว่มกนัสรา้งขึน้มาไปด�าเนินการแกไ้ขปญัหาโดยใชก้ระบวนการวจิยั

เชงิปฏบิตักิารแบบมสีว่นรว่มต่อไป	จนน�าไปสูก่ารแกป้ญัหาไดอ้ยา่งแทจ้รงิ

วิธีด�าเนินการวิจยั

	 การวจิยัน้ีใชร้ะเบยีบวธิกีารวจิยัเชงิปฏบิตักิารแบบมสีว่นรว่ม	(participatory	

action	research)	โดยใชท้ัง้ขอ้มลูเชงิปรมิาณและเชงิคณุภาพรว่มกนั	มรีายละเอยีดดงัน้ี

 พืน้ท่ีศึกษา	คอื	ชมุชนบา้นพเุตย	3	หมูบ่า้น	คอื	หมูท่ี	่7	(บา้นพมุดุ)	หมูท่ี	่8	

(บา้นพเุตย)	และหมูท่ี	่11	(บา้นพลุาด)	ต�าบลทา่เสา	อ�าเภอไทรโยค	จงัหวดักาญจนบุร	ี

 ผูมี้ส่วนรว่มในการศึกษา	ม	ี2	กลุม่	คอื	กลุม่ที1่	ผูม้สีว่นรว่มจากภายในชมุชน	

ไดแ้ก่	คณะกรรมการปา่ชมุชน	แกนน�าชมุชน	ตวัแทนชมุชน	และกลุม่เยาวชน	จ�านวน	

180	คน	กลุม่ที2่	ผูม้สีว่นรว่มจากภายนอกชมุชน	ไดแ้ก่	ตวัแทนจากภาครฐับาล	ตวัแทน

ภาคเอกชนในพืน้ที	่สถาบนัการศกึษา	สถาบนัทางศาสนาและองคก์รอสิระ	จ�านวน	45	

คน

 การเกบ็รวบรวมข้อมลู ใชห้ลายวธิปีระกอบดว้ย	การวเิคราะหเ์อกสารและ

หลกัฐานต่างๆในชุมชน	 (documentary	 analysis)	 การศกึษาประวตัศิาสตร์ชุมชน 

จากค�าบอกเลา่	(oral	history)	การเดนิส�ารวจสภาพแวดลอ้มในชมุชน	(transect	walk	

and	guide	field	walk)	การท�าแผนทีช่มุชนจากการสมัภาษณ์	(community	mapping)	

การท�าผงัเครอืญาต	ิการสมัภาษณ์แบบกึง่โครงสรา้ง	 (semi-structured	 interviewing)	

การสมัภาษณ์ระดบัลกึ	 (in-depth	 interview)	 การจดักลุ่มสนทนา	 (focus-group	
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discussion)	การสงัเกตและการจดบนัทกึ	(observation	and	field-note)	และการวเิคราะห์

ปฏทินิชมุชน	(community	calendar)	การพดูคยุอยา่งไมเ่ป็นทางการ	โดยแบง่เป็นขัน้

ตอน	3	ขัน้ตอน	ดงัน้ี

  ขัน้ตอนท่ี 1 วางแผน	 (planning)	 จดัเวทีระดมความคิดกับ 

คณะกรรมการปา่ชุมชน	แกนน�าชุมชนตวัแทนชุมชน	เพือ่คน้หาปญัหา	วเิคราะหแ์ละ 

จดัล�าดบัความจ�าเป็นและความตอ้งการในการจดัการปา่ชมุชน

  ขัน้ตอนท่ี 2 ปฏบิตักิาร	(action)	ประกอบดว้ย	3	ขัน้ตอนยอ่ย	ดงัน้ี	

(1)	ประเมนิสถานภาพปจัจบุนัปา่ชมุชน	ดว้ยการวางแปลงส�ารวจ	รว่มกบัใชแ้บบสอบถาม

การประเมนิพฤกษศาสตรแ์บบเรง่ดว่น	การเดนิปพูรม	และการสมัภาษณ์ชาวบา้นและ

ผูรู้ใ้นชมุชนเกีย่วกบัการใชป้ระโยชน์จากปา่ชมุชน	(2)	การท�าแผนแมบ่ทการจดัการปา่

ชุมชนบา้นพุเตย	ดว้ยการจดัเวทรีะดมความคดิและการอบรมเชงิปฏบิตักิาร	และ	 (3)	

การขบัเคลือ่นกลุม่พลงัเยาวชนในการสบืสานงานอนุรกัษป์า่ชมุชน	ดว้ยการจดัคา่ยเยาวชน	

การส�ารวจปา่	การศกึษาดงูาน	และการอบรมเชงิปฏบิตักิาร

  ขัน้ตอนท่ี 3	สะทอ้นผล	(reflection)	จดัเวทนี�าเสนอผลการศกึษา

และรบัฟงัข้อเสนอแนะทัง้ในส่วนรูปแบบการมสี่วนร่วมและผลขอการจดักิจกรรม 

การขบัเคลือ่นแก่ชมุชนและภาคกีารพฒันาต่างๆ	โดยมผีูเ้ขา้รว่ม	จ�านวน	65	คน

 เครื่องมือวิจยั	 ประกอบด้วย	 ข้อค�าถามในการจดัเวที	 แบบสมัภาษณ์ 

แบบกึง่โครงสรา้งเกีย่วกบับรบิทชมุชน	และการใชป้ระโยชน์จากปา่ชมุชน	แบบสอบถาม

การประเมนิพฤกษศาสตรแ์บบเร่งด่วน	แบบทดสอบความรูค้วามเขา้ใจและวดัระดบั 

ความตระหนกัดา้นสิง่แวดลอ้ม	(Environmental	Concern	Scale:	ECS)	บนัทกึภาคสนาม	

แบบสงัเกตพฤตกิรรมการมสีว่นรว่ม

 การวิเคราะหข้์อมลู	การวเิคราะหร์ปูแบบการมสีว่นรว่มใชว้ธิกีารเชงิคณุภาพ	

โดยท�าการวเิคราะหเ์น้ือหาของขอ้มลู	(content	analysis)	เพือ่สรปุประเดน็ตามกลุม่ขอ้มลู

และวเิคราะหค์วามสมัพนัธร์ะหว่างกลุ่มขอ้มลู	 (Traimongkonkul	and	Chattraporn,	

2012)	สว่นการประเมนิสถานภาพระบบนิเวศปา่ชมุชน	ลกัษณะการพึง่พงิดา้นการใชป้ระโยชน์

ทรพัยากรจากปา่ชมุชนบา้นพเุตย	และการวเิคราะหผ์ลของการจดักจิกรรมการขบัเคลือ่น

ใชท้ัง้การวเิคราะหเ์ชงิปรมิาณและเชงิคณุภาพ	

ผลการวิจยัและอภิปรายผลการวิจยั

 ศกัยภาพของชมุชนบา้นพเุตยในการจดัการป่าชมุชนแบบมีส่วนร่วม

	 ชุมชนบ้านพุเตย	 เป็นชุมชนประวตัิศาสตร์ขนาดเล็กในจงัหวดักาญจนบุ 

รมีสีภาพพืน้ทีส่ว่นใหญ่เป็นทีร่าบเชงิเขาและภเูขาสงูทีม่ทีรพัยากรธรรมชาติอดุมสมบรูณ์ 
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มคีวามหลากหลายของพรรณไมแ้ละสตัวป์า่	โดยเฉพาะทรพัยากรปา่ไม	้ทีช่าวบา้นเรยีก

ชือ่ตามพนัธุไ์มเ้ดน่ทีข่ ึน้ในพืน้ทีแ่ละลกัษณะภมูปิระเทศวา่	ปา่ชมุชนบา้นพเุตย	ลกัษณะ

ประชากร	ประกอบไปดว้ยกลุ่มชาติพนัธุท่ี์หลากหลาย	ทัง้คนไทยพืน้ราบ	มอญ	พมา่	

กระเหรี่ยง	 เป็นต้น	 แต่ความหลากหลายดงักล่าวไม่ได้น�ามาซึ่งความแตกแยก 

ของคนในชมุชน	กบัมคีวามเหน็อกเหน็ใจ	และรูร้กัสามคัคีกนัเป็นอยา่งด	ีเกดิรปูแบบ 

ความสมัพนัธแ์บบเครือญาติ	เคารพผูอ้าวโุส	และเชือ่ฟงัผูน้�าชมุชน	โดยผูน้�าชมุชน

ทัง้ทีเ่ป็นทางการและไมเ่ป็นทางการของชุมชนบา้นพเุตย	ถอืเป็นผูท้ีม่ภีาวะความเป็น

ผูน้�าสงู	มคีวามรูค้วามสามารถ	มคีุณธรรม	จนไดร้บัการยอมรบัจากคนในชุมชนและ

ภายนอกชมุชนเป็นอยา่งด	ีทัง้น้ีเน่ืองจากต่างมปีระสบการณ์ท่ีผา่นความยากล�าบาก

ร่วมกนัในการด�ารงชวีติ	และก่อตัง้ชุมชน	ในช่วงหลงัสงครามโลกครัง้ที	่ 2	นอกจากน้ี	 

ยงัมีประสบการณ์ความส�าเร็จในการท�างานแบบมีส่วนร่วมในการแก้ไขปญัหา 

ความยากจนของชุมชน	ประชากรสว่นใหญ่ประกอบอาชพีเกษตรกรรม	จงึก่อใหเ้กดิ

เป็นวฒันธรรมเกษตรและภูมิปัญญาท้องถ่ินขึ้นในชุมชน	 โดยมีอาชีพเสริม 

ในการหาของป่าขายแก่นักท่องเที่ยวโดยเฉพาะเหด็โคน	 หน่อไม	้ และผกัหวานป่า	

นอกจากน้ียงัพบวา่	คนในชมุชนมีการรวมกลุม่กนัเพือ่ท�ากจิกรรมต่างๆ	อยา่งหลากหลาย	

ซึ่งป่าชุมชนบา้นพุเตย	นับเป็นผนืป่าทีม่คีวามส�าคญัต่อการด�ารงชวีติของชาวพุเตย 

มาตัง้แต่อดตีจนปจัจุบนั	 โดยเป็นแหล่งผลติปจัจยั	 4	 ทีห่ล่อเลี้ยงผูค้นในชุมชนและ 

พืน้ทีใ่กลเ้คยีงดว้ยความทีเ่ป็นผนืปา่ทีอ่ยูท่า่มกลางการใชป้ระโยชน์ของชมุชน	ซึง่อาจไดร้บั

ผลกระทบการกจิกรรมต่างๆ	ของชุมชน	จงึเป็นผนืป่าทีค่วรไดร้บัการดูแลเป็นพเิศษ 

จากชมุชนและหน่วยงานทีร่บัผดิชอบ	โดยท�าใหเ้กดิการพฒันาปา่ชมุชนอยา่งยัง่ยนื	

	 จากที่กล่าวมาทัง้หมดในขา้งต้น	 แสดงถึงศกัยภาพของชุมชนบ้านพุเตย 

ในการจดัการปา่ชมุชนแบบมสีว่นรว่ม	ทัง้ดา้นบรบิททางเศรษฐกจิและสงัคมวฒันธรรม

ชมุชน	ภมูปิญัญาทอ้งถิน่	คณุสมบตัขิองผูน้�าชมุชนและสมาชกิชมุชน	ความเขม้แขง็ของ

กลุ่มต่างๆ	ในชุมชน	เป็นตน้	ซึง่สอดคลอ้งกบัผลการศกึษาของ	Siriporn	Panthulee	

(2010;	53)	และ	Suppaporn	Thaipakdee	and	Panjit	Pornpratansombat	(2007:	69-

79)	ทีก่ลา่วในท�านองเดยีวกนัวา่	ศกัยภาพของชมุชนทีเ่อือ้ต่อความเขม้แขง็ของชมุชน	

คอื	ศกัยภาพดา้นผูน้�าชมุชน	การมปีราชญช์าวบา้นและภมูปิญัญาทอ้งถิน่	กลุม่องคก์ร

ภายในชมุชน	ทรพัยากรทอ้งถิน่	วฒันธรรมทอ้งถิน่และวถิชีวีติทีผ่กูพนักบัธรรมชาติ

 สถานภาพระบบนิเวศป่าชุมชน: ฐานทรพัยากรเพ่ือการพ่ึงตนเองของ

ชมุชน

	 ปา่ชมุชนบา้นพเุตย	สามารถจ�าแนกประเภทของปา่ตามสงัคมพชืทีข่ ึน้ปกคลมุ

ออกเป็น	3	ประเภท	คอื	 (1)	ปา่พุ	 (2)	ปา่เบญจพรรณ	และ	 (3)	ปา่เตง็รงั	พรรณไม้
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ทีพ่บมทีัง้สิน้	141	ชนิด	จาก	107	สกุล	60	วงศ	์และพรรณไมท้ีม่อีทิธพิลในสงัคมปา่	คอื	

เปลา้เลอืด	ก่อน�้า	พลวง	ก่อแพะ	เตยใหญ่	เต่ารา้ง	เป็นตน้	มกีระจายตวัของพรรณไม้

ตามขนาดเสน้ผา่นศนูยก์ลางเพยีงอกในรปูแบบ	L–Shape	แสดงวา่อยูใ่นสภาวะทีค่อ่นขา้ง

มเีสถยีรภาพ	สอดคลอ้งกบัผลการศกึษาของ	Piyaporn	Pitaktansakul	(2007)	ทีไ่ดศ้กึษา

การเปลีย่นแปลงระบบนิเวศปา่พใุนปา่ชมุชนบา้นพเุตยในปี	2549-2550	พบวา่	ปา่ชมุชน

บา้นพุเตยมคี่าดชันีความหลากหลายของพนัธุ์ไมค้่อนขา้งสูง	 ส่วนความหลากหลาย 

ของชนิดพนัธุส์ตัว	์พบสตัวป์า่	67	ชนิด	โดยจ�าแนกเป็นสตัวเ์ลีย้งลกูดว้ยนม	2	ชนิด	 

สตัวเ์ลือ้ยคลาน	7	ชนิด	สตัวส์ะเทนิน�้าสะเทนิบก	4	ชนิด	และนก	54	ชนิด	โดยนกปรอดเหลอืง

หวัจกุ	เป็นนกทีม่คีวามเดน่สามารถพบไดใ้นทกุพืน้ที่

 ลกัษณะการพ่ึงพิงด้านการใช้ประโยชน์ทรพัยากรจากป่าชมุชน

	 ชาวบา้นพุเตยมกีารพึง่พงิดา้นการใชป้ระโยชน์จากป่าชุมชน	 รอ้ยละ	 100	 

ตามวถิกีารด�าเนินชวีติทีม่รีะดบัและประเภทการพึง่พงิทีแ่ตกต่างกนัไป	โดยมกีารใชป้ระโยชน์

จากพชื	155	ชนิด	จ�าแนกเป็น	6	ประเภท	ไดแ้ก่	(1)	พชืทีใ่ชป้ระโยชน์ดา้นสมนุไพร	70	

ชนิด	(2)	พชืทีใ่ชเ้ป็นแหลง่พนัธกุรรมไมผ้ล	21	ชนิด	(3)	ใชเ้ป็นผกัรบัประทานได	้46	

ชนิด	(4)	เหด็	8	ชนิด	(5)	พชืทีใ่ชใ้นการก่อสรา้ง	6	ชนิด	และ	(6)	พชืทีใ่ชเ้ป็นไมฟื้นและ

ถ่าน	4	ชนิด	นอกจากน้ี	ยงัมกีารใชป้ระโยชน์ทางออ้มจากปา่ชมุชนทีเ่ชือ่มโยงไปสูว่ถิชีวีติ	

เศรษฐกจิและสงัคม	 โดยเป็นทัง้ที่พกัผ่อนหย่อนใจ	 ด้านประเพณี	 วฒันธรรมและ 

ยดึเหน่ียวจติใจ	เป็นแหลง่เรยีนรูธ้รรมชาตแิละความหลากหลายทางชวีภาพ

	 ปา่ชมุชนบา้นพเุตยสามารถตอบสนองความตอ้งการของชมุชนได	้3	ลกัษณะ	

คอื	 (1)	 การเป็นป่าเพื่อการใชส้อย	 (2)	 การเป็นป่าเพื่อการอนุรกัษ์พรรณไมห้ายาก	 

ไมเ้ดน่ในทอ้งถิน่	และเป็นปา่กนัชน	และ	(3)	การเป็นศนูยก์ารเรยีนรูค้วามหลากหลาย

ทางชวีภาพชมุชน	และแหลง่ทอ่งเทีย่วเชงินิเวศ

	 เมื่อเปรยีบเทยีบกบัชุมชนอื่น	 พบว่า	 ชุมชนบ้านพุเตยมกีารใช้ประโยชน์ 

จากปา่ชมุชนในลกัษณะเดยีวกนั	เชน่	ชมุชนบา้นชอ่งแคบสามคัค	ีอ�าเภอไทรโยค	จงัหวดั

กาญจนบุร	ีซึง่ชาวบา้นมกีารน�าพชืจากปา่ชมุชนมาใชเ้ป็นพชืสมนุไพรมากทีส่ดุ	รองลงมา	

คอื	เป็นอาหาร	(Paurk-nang,	2005)	และยงัสอดคลอ้งกบัผลการศกึษาในชมุชนภมูภิาคอืน่	

เช่น	 ชุมชนชาวมูเซอด�า	 บ้านหนองปลาหลด	 อ�าเภอแม่สอด	 จงัหวดัแม่ฮ่องสอน	 

(Sed-boobpha	and	Sookchalerm,	2009)	และชมุชนโดยรอบปา่โคกไร	่อ�าเภอเชยีงยนื	

จงัหวดัมหาสารคราม	(Chupan,	2007)

 ผลของการจดักิจกรรมการขบัเคล่ือนการจดัการป่าชุมชนบ้านพุเตย 

แบบมีส่วนร่วม

	 การขบัเคลื่อนการจดัการป่าชุมชนแบบมสี่วนร่วม	 ในลกัษณะการท�างาน 



แบบพหุภาครีะหว่างชุมชนและภาคกีารพฒันาจากภายนอกชุมชน	ทัง้การสรา้งแผน

แมบ่ทการจดัการปา่ชมุชน	การสรา้งกลุม่เยาวชนเพือ่สบืสานงานอนุรกัษป์า่ชมุชน	และ

กจิกรรมในลกัษณะอืน่ๆ	ผลทีไ่ดร้บั	มดีงัน้ี

 สร้างองคค์วามรู้ คอื	รปูแบบการจดัการปา่ชมุชนโดยใชว้ฒันธรรม	ประเพณ	ี

และภูมิปญัญาท้องถิ่น	 ผสมผสานกับวิธีการและเทคโนโลยีการจดัการป่าชุมชน 

แบบใหม่ๆ 	ทีไ่ดร้บัการสนบัสนุนจากหน่วยงานภายนอก	ซึง่ประกอบดว้ยการใชศ้กัยภาพ

ของชุมชนเอง	รว่มกบัการเปิดรบัแนวทางการจดัการใหม่ๆ 	จากภาครฐัและหน่วยงาน

ภายนอก	ซึง่สอดคลอ้งกบัผลการศกึษา	Ravee	Thavorn	et	al.	(2008)	คอื	รปูแบบการจดัการ

ปา่ชมุชนทีเ่หมาะสมกบับรบิทชมุชนในภมูภิาคตะวนัตก	ทีอ่ยูใ่กลก้ระแสการพฒันา	คอื	

รูปแบบการผสมผสานวฒันธรรมกับแนวทางการจัดการแบบใหม่ๆ	 นอกจากน้ี 

ยงัสอดคลอ้งกบัแนวคดิการพฒันาชมุชนของ	Prayong	Ronnarong	ทีก่ลา่ววา่	การแกไ้ข

ปญัหาของชุมชนโดยคนในชุมชนลงมอืด�าเนินการเอง	สามารถประสบความส�าเรจ็ได	้

แต่จะน� าไปสู่ความยัง่ยืนไม่ได้	 หากชุมชนปฏิเสธการช่วยเหลือจากรัฐบาล	 

และหน่วยงานภายนอกชมุชน	(Interview,	December	5,	2007)

 สร้างแผน คอื	แผนแมบ่ทการจดัการปา่ชมุชนแบบมสีว่นรว่มทีส่อดคลอ้งกบั

แนวคดิการพฒันาอย่างยัง่ยนืทัง้	3	มติ	ิคอื	มติทิางเศรษฐกจิ	มติทิางสงัคม	และมติ ิ

ทางสิง่แวดลอ้ม	 รวมทัง้ไดต้วัชี้วดัความส�าเรจ็ของการจดัการป่าชุมชน	 และตวับ่งชี ้

ความยัง่ยนืของการจดัการปา่ชุมชน	ซึง่ลกัษณะของแผนแมบ่ท	สอดคลอ้งกบัแนวคดิ

การจดัการทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้มอยา่งยัง่ยนืของ	Kasem	Jankaew	(2002)	

ในประเด็นที่ว่า	 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยัง่ยืน	 

ต้องอยู่บนหลกัการใช้อย่างยัง่ยนื	 การจดัการป่าชุมชน	 ต้องมุ่งเน้นที่การเอื้อต่อ 

การใชป้ระโยชน์อยา่งหลากหลายของชมุชน	ก่อใหเ้กดิการไหลเวยีนของระบบเศรษฐกจิ

ชุมชน	ร่วมกบัการสงวนรกัษาในทรพัยากรทีค่่อนขา้งหายาก	หรอืใกลส้ญูพนัธุ	์ เช่น	 

การทีชุ่มชนบา้นพุเตยแบ่งเขตพืน้ทีใ่นป่าชุมชนเป็นพืน้ทีอ่นุรกัษ์	 เพื่อเป็นทีอ่ยู่อาศยั

ของสตัวป์า่	และฟ้ืนฟูพนัธุไ์มท้อ้งถิน่ทีห่ายาก	สามารถใชป้ระโยชน์เพือ่การศกึษาเรยีนรู้

เทา่นัน้	เป็นตน้	ซึง่แนวทางการจดัการดงักลา่วตอ้งเอือ้ต่อความเป็นชมุชน	ไมก่่อใหเ้กดิ

ความขดัแยง้ขึน้ในชมุชน	สรา้งความเทา่เทยีมกนัในการเขา้ถงึทรพัยากร	มกีารผลกัดนั

ใหเ้กดิกระบวนการเรยีนรูข้องคนในชมุชน	กระบวนการสบืสานสง่ต่อแนวคดิและแนวทาง

ต่อไปสู่คนรุ่นหลงัแบบรุ่นต่อรุ่น	 ซึ่งสอดคล้องกบัแนวคดิการพฒันาอย่างยัง่ยนืของ	

United	Nations	Development	Programme	(2007)	ทีก่ลา่ววา่การพฒันาตอ้งมคีวามยัง่ยนื	

เสมอภาค	เคารพธรรมชาต	ิและใชท้รพัยากรธรรมชาตดิว้ยความระมดัระวงั

 สร้างคนและเครือข่าย	คอื	กระบวนการท�างานแบบมสีว่นรว่มในการจดัการ
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ปา่ชมุชนเป็นการพฒันาศกัยภาพของคนในชมุชน	ท�าใหเ้กดินกัวจิยัชมุชน	กลุม่เยาวชน

อนุรักษ์ป่าชุมชน	 แนวร่วมจากชุมชน	 และภาคีการพฒันาจากภายนอกชุมชน 

เพื่อหนุนเสรมิการท�างานของชุมชนในลกัษณะพหุภาค	ีซึง่ผลดงักล่าว	สอดคลอ้งกบั

แนวคดิการพฒันาทรพัยากรมนุษยแ์ละชุมชน	 ของUnited	 Nations	 Development	

Programme	 (2007)	ทีก่ล่าวว่า	 เป้าหมายของการพฒันาคน	อยู่บนฐานความเชื่อว่า	 

การพฒันา	หมายถงึ	กระบวนการทีช่ว่ยใหค้นมโีอกาสในการทีจ่ะปรบัปรงุตนเอง	และ

พฒันาศกัยภาพใหส้ามารถมชีวีติทีม่คีณุภาพ	สรา้งสรรค	์มเีสรภีาพ	และมศีกัดิศ์ร	ีและ

แนวคดิของ	Manus	Suwan		(2006:	93)	ทีก่ลา่ววา่	การเพิม่ศกัยภาพและความสามารถ

ของมนุษย	์เพือ่อยูร่ว่มกบัสิง่แวดลอ้มไดอ้ยา่งยัง่ยนื	ควรมุง่เน้นการเสรมิสรา้งสิง่ส�าคญั	

3	 ประการ	 คอื	 (1)	 สรา้งความตระหนักดา้นสิง่แวดลอ้ม	 เน้นการเสรมิสรา้งความรู ้

ความเข้าใจ	 เป็นการสร้างปญัญาให้แก่มนุษย์	 (2)	 สร้างเจตคติและจิตส�านึก 

ดา้นสิง่แวดลอ้ม	เน้นการเหน็คณุคา่ของสิง่แวดลอ้ม	เป็นการสรา้งสต	ิความรูส้กึรบัผดิชอบ

ในตวัมนุษย	์และ	(3)	สรา้งทกัษะ	และการมสีว่นรว่มในการจดัการสิง่แวดลอ้ม	เน้นเสรมิสรา้ง

ทกัษะในการแจกแจง	วเิคราะหป์ญัหา	คน้หาแนวทางในการแกไ้ขปญัหาสิง่แวดลอ้ม

สรา้งกระบวนการ	คอื	การจดัการปา่ชมุชนแบบมสีว่นรว่ม	ไดช้ว่ยสรา้งกระบวนการเรยีนรู้

การท�างานและกระบวนการสบืสานแบบมสีว่นรว่มแบบพหุภาค	ี โดยมชีุมชนเป็นหลกั

ดว้ยการหนุนเสรมิของภาคกีารพฒันา	ซึง่สอดคลอ้งกบัคุณลกัษณะ	และวธิวีทิยาของ

งานวิจัยเพื่อท้องถิ่น	 กล่าวคือ	 งานวิจัยเพื่อท้องถิ่นเป็นงานวิจัยที่ส่งเสริม 

กระบวนการเรยีนรูข้องคนในชมุชน	เพือ่คน้หาวเิคราะห	์วางแผน	และแกป้ญัหาดว้ยตนเอง	

เน้นการสรา้งกระบวนการตดิอาวุธทางปญัญาแก่ชุมชน	สรา้งกระบวนการสบืสานงาน

แก่คนในชุมชน	 จนสามารถแก้ไขปญัหาของชุมชนได้	 (Kaewtep,	 2009)	 รูปแบบ 

การมสีว่นรว่มแบบพหภุาคเีพือ่การจดัการสิง่แวดลอ้มอยา่งยัง่ยนื

 ขัน้ตอนการสร้างกระบวนการมีส่วนร่วมแบบพหภุาคีเพ่ือการจดัการ 

ป่าชมุชนอย่างยัง่ยืน	จากงานวจิยัคน้พบแนวทางการพฒันา	3	ขัน้ตอน	คอื	

 1) การเสริมสร้างและพฒันาศกัยภาพชมุชนและค้นหาภาคี เป็นกระบวน

การพฒันาศกัยภาพของคนในชุมชนใหม้คีวามรูค้วามเขา้ใจ	และความตระหนกัรูเ้กีย่ว

กบัการจดัการปา่ชมุชนและทรพัยากรทอ้งถิน่อยา่งยัง่ยนื	และการท�างานแบบมสีว่นรว่ม	

ดว้ยการรว่มคน้หาปญัหาและความตอ้งการของชมุชน	วเิคราะหศ์กัยภาพของชมุชนและ

คน้หาภาคหีนุนเสรมิ	การคน้หาทางเลอืกในการจดัการกบัปญัหา	และกระบวนการคน้หา

พหุภาคีหนุนเสริมกิจกรรมของชุมชน	 รวมทัง้การข้อตกลงร่วมกนัในการท�างาน 

แบบมสีว่นรว่ม	

 2) การสร้างความเข้มแขง็ของชุมชนและพหภุาคี	สามารถด�าเนินการได้
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โดยการสรา้งแผนแมบ่ทการจดัการปา่ชมุชน	รวมทัง้ทรพัยากรทอ้งถิน่อืน่	ๆ 	ทัง้น้ีเพราะ

ในกระบวนการสรา้งแผนแมบ่ทแบบมสีว่นรว่ม	คนในชมุชนทกุระดบั	และภาคกีารพฒันา

จะต้องมาก�าหนดเป้าหมาย	 และแนวทางการจดัการร่วมกนั	 และแผนฯ	 ดงักล่าว 

ตอ้งสามารถน�าไปสูก่ารปฏบิตัไิดจ้รงิ

 3) การพฒันาสู่ความยัง่ยืน แนวทางทีจ่ะน�าไปสูค่วามยัง่ยนืของการจดัการ

ป่าชุมชน	คอื	 การน�าแผนแม่บทลงไปร่วมขบัเคลื่อนและปฏบิตัจิรงิดว้ยคนในชุมชน 

ซึง่เป็นผูท้ีอ่ยูก่บัปญัหา	และรูเ้กีย่วกบัปญัหาของตนเองเป็นอยา่งดรีว่มกบัภาคกีารพฒันา	

พรอ้มทัง้มกีารประเมนิผลและตดิตามผลการด�าเนินงานอยา่งหลากหลาย	มกีารทบทวน

และสรปุบทเรยีนเชงิปฏบิตักิาร	น�าไปสูก่ารปรบัแกใ้หส้อดคลอ้งกบัสภาพความเป็นจรงิ

ต่อไป	โดยการด�าเนินการดงักล่าวตอ้งอยู่ภายใตศ้กัยภาพและความพรอ้มของชุมชน	

และการหนุนเสรมิของภาคกีารพฒันา

 ลกัษณะและระดบัการมีส่วนร่วมในการจดัการป่าชมุชน

	 จากขอ้คน้พบของการศกึษา	 บ่งชี้ว่า	 ลกัษณะการมสี่วนร่วมแบบพหุภาค ี

ในการจดัการปา่ชมุชน	เป็นไปในลกัษณะชมุชนหรอืภาคประชาชนเป็นผูมี้บทบาทหลกั

ในการขบัเคลือ่นงาน	ภายใตแ้นวคดิการพฒันาโดยอาศยัศกัยภาพและภมูปิญัญาทอ้งถิน่	

โดยภาคีการพฒันาทัง้ภาครฐับาล ภาคเอกชนและสถาบนัทางสงัคมอ่ืนๆ มีบทบาท 

ในการหนุนเสริมการท�างานของชุมชน	 บนฐานคดิที่ว่าต้องเช่ือมัน่ว่าชุมชนมี

ศกัยภาพเพียงพอในการจดัการป่าชุมชน	 ตามสทิธอินัพงึไดร้บัตามรฐัธรรมนูญแห่ง 

ราชอาณาจกัรไทย	พทุธศกัราช	2550	มาตรา	66-67	และทีส่�าคญัตอ้งเคารพคนในชมุชน

และชมุชนเป็นเจ้าของป่าสอดคลอ้งกบัแนวคดิเรือ่ง	สิทธิชมุชน	ทีเ่สนอโดย	Soparat	

Jarusombat	(2004:	44)	ทีก่ลา่ววา่	สทิธชิมุชนในการจดัการทรพัยากร	เป็นสทิธมินุษยชน

ขัน้พืน้ฐาน	ตอ้งใหค้วามส�าคญัในศกัดิศ์รคีวามเป็นมนุษยข์องทกุคนอยา่งเทา่เทยีมกนั	

การด�าเนินการบนพื้นฐานสทิธิในความเป็นเจ้าของ	 และสทิธิในการใช้ทรพัยากร 

ของชมุชน

	 ระดบัการมสีว่นรว่มในการจดัการปา่ชุมชนของชุมชนบา้นพเุตย	พบวา่	 เป็น 

การมสีว่นร่วมทีแ่ทจ้รงิ	และเป็นการมีส่วนร่วมในระดบัสงูสดุเน่ืองจากคนในชุมชน 

มคีวามต้องการที่จะแก้ไขปญัหาที่เกิดขึ้นในชุมชนด้วยตนเองผ่านการกระตุ้นจาก 

นกัวจิยัซึง่เป็นคนนอก	โดยการมีส่วนร่วมมีลกัษณะแบบเป็นไปเองตามธรรมชาติ 

ตามวิถีของชมุชนไมม่กีารบงัคบัหรอืสัง่การจากหน่วยงานใด	โดยไดร้บัการหนุนเสรมิ

จากภาคกีารพฒันาจากภายนอกตามขอ้จ�ากดัของชมุชน	และทีส่�าคญั	คอื	อ�านาจตดัสิน

ใจเก่ียวกบัการด�าเนินงานในทกุระดบัเป็นของคนในชมุชน	 ซึง่มสีองลกัษณะ	 คอื	 

การตดัสนิใจผา่นตวัแทน	และการตดัสนิใจจากคนในชมุชนโดยตรง	ระดบัการมสีว่นรว่ม
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ดงักลา่วสอดคลอ้งกบัแนวคดิของ	Fagence	(1977:	122–125	Cited	in	Kaew-Hawong,			

2001)	คอื	การมสีว่นรว่มทีแ่ทจ้รงิ	(genuine	participation)	อ�านาจตอ้งเป็นของประชาชน	

(citizen	power)	ใหอ้�านาจในการตดัสนิใจกบัประชาชนผา่นตวัแทน	(delegated	poser)	

หรอืประชาชนโดยตรง	 (citizen	 control)	 นับเป็นการมสี่วนร่วมในระดบัสูงสุดและ

สอดคลอ้งกบัผลการศกึษาของสหประชาชาต	ิ(United	Nation,	1981:	8)	เกีย่วกบัระดบั

การมสี่วนร่วมของประชาชน	คอื	 เป็นการมสี่วนร่วมแบบเป็นไปเอง	 (spontaneous)	 

ทีป่ระชาชนมกีารรวมตวักนัเอง	 เพื่อแกไ้ขปญัหาของตนเอง	โดยไดร้บัการช่วยเหลอื 

จากภายนอกน้อยทีส่ดุ

 บทบาทของผู้มีส่วนร่วม	 พบว่า	 ภาคประชาชนหรอืชุมชน	 ผู้ที่มเีขา้มา 

มสีว่นรว่มหลกัเป็นกลุม่ผูน้�าชมุชน	ทีม่สีถานะเป็นผูม้คีวามรูห้รอืเป็นผูท้ีไ่ดร้บัการยอมรบั

จากคนในชมุชนวา่มคีวามรู	้จะมบีทบาทเป็นอยา่งมากในการตดัสนิใจ	สว่นคนในชมุชนอืน่	ๆ	

จะมบีทบาทในการรบัรูร้บัฟงัขอ้มลู	 ใหค้วามรว่มมอืในการด�าเนินงาน	การรว่มบรจิาค

และระดมทรพัยากรในการด�าเนินงาน	ส�าหรบัผูส้นบัสนุนจากภายนอก	มบีทบาทหลกั

ในการหนุนเสรมิทางวชิาการ	ใหข้อ้มลู	ขอ้เสนอแนะและค�าปรกึษา	งบประมาณ	แนะน�า

แหลง่ทนุ	ใหส้ถานทีใ่นการด�าเนินงาน	การจดัหาและบรหิารทรพัยากร

 ปัจจยัสนับสนุนความส�าเรจ็ของการจดัการป่าชมุชนแบบมีส่วนร่วม

	 ความส�าเรจ็ของการมสีว่นรว่มแบบพหภุาคใีนการจดัการปา่ชมุชนอยา่งยัง่ยนื	

มปีจัจยัสนับสนุน	ดงัน้ี	 (1)	 	 ความสามารถและคุณธรรมของผูน้�าชุมชน	 โดยเฉพาะ 

ความสามารถในการสรา้งกระบวนการเรยีนรูแ้ก่ชมุชน	ความรบัผดิชอบและมคีวามน่าเชือ่

ถอืเป็นทีย่อมรบั	 (2)	 คุณสมบตัขิองสมาชกิชุมชน	 เกี่ยวกบัการใหคุ้ณค่าทางสงัคม	 

ความตระหนักในการเป็นเจ้าของป่าชุมชนและทรพัยากรท้องถิน่	 และการเอาใจใส ่

ในกจิกรรมต่างๆ	ของชุมชน	 (3)	 	ความเขม้แขง็ของชุมชน	ความสามคัคขีองสมาชกิ

ชุมชนในการรวมกลุ่ม	และเสยีสละเพือ่สว่นรวม	และ	 (4)	การไดร้บัการสนบัสนุนและ

ยอมรบัจากหน่วยงานภายนอก

	 กระบวนการวจิยัเพื่อคน้หาตวัอย่างรปูแบบการสรา้งกระบวนการมสีว่นร่วม

แบบพหภุาคใีนการจดัการปา่ชมุชนอยา่งยัง่ยนืน้ี	เป็นไปตามแนวคดิการวจิยัเชงิปฏบิตัิ

การแบบมสีว่นรว่มของ	Sttinut	Praputnitisan		(2003:	13-15)	และ	Anuruk	Punyanuwat	

(2005:	31-41)	ทีก่ลา่วในท�านองเดยีวกนัวา่	เป้าหมายของกระบวนการวิจยัเชิงปฏิบติั

การแบบมีส่วนรว่ม คือ การพฒันาขีดความสามารถของคนในชมุชนทีอ่ยูก่บัปญัหา	

สามารถสรา้งเสรมิใหเ้ขม้แขง็ไดด้ว้ยกระบวนการเรยีนรู	้ทีจ่ะหยบิยกปญัหามาวเิคราะห์

อยา่งเป็นระบบ	แลว้ด�าเนินการแกไ้ขปญัหา	ดว้ยการปฏบิตัแิบบเป็นวงจร	โดยระดบั

การมีส่วนร่วมในการจดัการป่าชมุชนของชมุชนอยู่ในระดบัสงู	ตามแนวคดิการมี
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สว่นร่วมของ	Thawinwadee	Bureekul	 (2009:	21-28)	 เน่ืองจากการมสีว่นร่วมของ 

คนในชมุชนเริม่ตัง้แต่ระดบัการใหข้อ้มลู	การแสดงความคดิเหน็	จนถงึระดบัการตดัสนิใจ	

ผ่านการลงประชามติ	 โดยเปิดโอกาสให้สมาชิกทุกคนในชุมชนเข้ามามสี่วนร่วม 

อยา่งกวา้งขวาง	และสอดคลอ้งกบัแนวคดิของ	Paiboon	Wattanasiritham	(2004)	ทีไ่ด้

น�าเสนอความคดิเหน็ผา่นบทความ	 “แลหน้าเศรษฐกจิสงัคมไทย”	สรุปไดว้่า	ลกัษณะ 

การเขา้มสี่วนร่วมของประชาชนทีเ่หมาะสมควรเกดิจากความตอ้งการของประชาชน 

ดว้ยความสมคัรใจโดยทีร่ฐัคอยชว่ยเหลอืใหค้�าแนะน�าหรอืคอยอ�านวยความสะดวกเทา่นัน้

และสอดคลอ้งกบัแนวคดิการพฒันาอยา่งยัง่ยนืของ	Prayutto	(2008)	คอื	เป็นกระบวนการ

พฒันาคน	ใหส้ามารถสรา้งความสมดลุในการพฒันาในทกุระดบัใหค้รอบคลุมทัง้	3	มติ	ิ

คอื	มติเิศรษฐกจิ	มติสิงัคม	และมติสิิง่แวดลอ้ม	ดงันัน้	การจดัการปา่ชมุชนและทรพัยากร

ทอ้งถิน่อยา่งยัง่ยนื	จ�าเป็นตอ้งมุง่เน้นทีก่ารพฒันาศกัยภาพคนทัง้ในระดบัปจัเจกบุคคล	

และระดบัองคก์รหรอืชมุชน	ใหส้ามารถสรา้งความรว่มมอืกนัภายในชมุชน	และหน่วยงาน

ภายนอกชมุชน

	 จากทีก่ลา่วขา้งตน้	พบวา่	กระบวนการมสีว่นรว่มในการจดัการปา่ชมุชนบา้นพเุตย	

เปิดโอกาสใหส้มาชกิทกุคนในชมุชนเขา้มามสีว่นรว่มอยา่งกวา้งขวางตามความสมคัรใจ	

ไมม่กีารบงัคบั	หรอืใหค้า่ตอบแทนใดๆ	การทีท่กุกจิกรรมส�าเรจ็ลลุว่งไปดว้ยด	ีเน่ืองจาก

คนในชมุชนบา้นพเุตย	ต่างมคีวามรูส้กึรว่มกนัในการเป็นเจา้ของปา่ชมุชน	มคีวามส�านึกรกั

ชุมชนของตนเอง	ซึ่งปรากฏการณ์น้ีสามารถอธบิายไดโ้ดย ทฤษฎีสร้างความรู้สึก

ชาตินิยม	(nationalism)	(Rapeepat,	2004)	ทีก่ลา่ววา่	ปจัจยัหน่ึงทีน่�าสูก่ารมสีว่นรว่ม

คอื	การสรา้งความรูส้กึชาตนิิยมให	้เกดิขึน้	หมายถงึ	ความรูส้กึเป็นตวัของตวัเองทีจ่ะอุทศิ

หรอืเน้นคา่นิยมเรือ่งผลประโยชน์สว่นรวมของชมุชน	มคีวามพอใจในชมุชนของตวัเอง	

พอใจเกยีรตภิมู	ิจงรกัภกัด	ีผกูพนัต่อทอ้งถิน่

	 ผู้น�าชุมชน	 ถือเป็นผู้ที่มบีทบาทหลกัในการชกัน�าให้สมาชิกในชุมชนให ้

ความรว่มมอืกบักจิกรรมการจดัการปา่ชมุชน	และกจิกรรมอืน่ๆ	ของชมุชน	ซึง่สามารถ

อธบิายไดด้ว้ย	ทฤษฎีการสร้างผูน้�า (leadership)	 (Rapeepat,	2004	กลา่วคอื	ผูน้�า 

จะชว่ยจงูใจใหป้ระชาชนท�างานดว้ยความเตม็ใจเพือ่บรรล	ุ เป้าหมายหรอืวตัถุประสงค์

ร่วมกนั	 ทัง้น้ีเพราะผูน้�าเป็นปจัจยัส�าคญัของการร่วมกลุ่มคน	 จูงใจไปยงัเป้าประสง 

คโ์ดยผูน้�าชมุชนบา้นพเุตย	ถอืเป็นผูน้�าทีด่เีรยีกวา่ผูน้�าปฎิฐาน	(positive	leader)	และ

ผู้น�าพลวตั คอื	 เคลื่อนไหวท�างานอยู่เสมอ	 (dynamic	 leader)	ผลของการใหท้ฤษฎ ี

การสรา้งผูน้�า	จงึท�าใหเ้กดิการระดมความรว่มมอืปฏบิตังิานอยา่งมขีวญัก�าลงัใจ	งานมคีณุภาพ	

มคีวามคดิรเิริม่สรา้งสรรค	์และรว่มรบัผดิชอบ	ดงันัน้	การสรา้งผูน้�าทีด่	ียอมจะน�าไปสู	่

การมสีว่นรว่มในกจิกรรมต่างๆ	ดว้ยดนีัน่เอง
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	 ปจัจยัการสนบัสนุนความส�าเรจ็ของการจดัการปา่ชมุชนบา้นพเุตย	สอดคลอ้งกบั

การศกึษาของ	 Parichart	 Valaisathien	 et	 al	 (2005:	 743-746)	 และ	Norrachart	

Wongwandee	(2011:	743-746)	ทีก่ลา่วในท�านองเดยีวกนัวา่	การสรา้งการมสีว่นรว่ม

เพื่อพฒันาชุมชนมปีจัจยัทีส่นับสนุนความส�าเรจ็หลายประการ	ไดแ้ก่	คุณสมบตัขิอง 

ผูน้�าชมุชนและสมาชกิชมุชน	ความเขม้แขง็ของชมุชน	และการไดร้บัการยอมรบัจากภายนอก	

โดยงานวจิยัน้ีพบว่า	ผูน้�าชุมชนตามธรรมชาต	ิ เป็นปจัจยัส�าคญัทีสุ่ดในการสนบัสนุน

ความส�าเรจ็	 เน่ืองจากเป็นผูท้ีม่คีวามรูค้วามสามารถ	มคีุณธรรมและไดร้บัการยอมรบั

จากทัง้คนในชมุชนและหน่วยงานภายนอกชมุชน

สรปุผลการวิจยั

	 ปา่ชมุชนบา้นพเุตยมคีวามหลากหลายของพรรณไมต่้างๆ		141	ชนิด	จาก	107	

สกุล	 60	 วงศ์	 มกีารกระจายของพรรณไม้ตามขนาดเส้นผ่านศูนย์กลางเพยีงอก 

ในรปูแบบ	L	–	Shape	แสดงวา่อยูใ่นสภาวะทีค่อ่นขา้งมเีสถยีรภาพ	สว่นการใชป้ระโยชน์

จากพชืป่า	พบว่า	 มกีารใชป้ระโยชน์อย่างหลากหลาย	 โดยใชพ้ชืสมุนไพรมากทีสุ่ด	 

รองลงมาคอื	ผกัเพือ่รบัประทาน	และพชืทีเ่ป็นแหลง่พนัธุกรรม	ตามล�าดบั	นอกจากน้ี 

ยงัมกีารใชป้ระโยชน์ทางออ้มทีเ่ชือ่มโยงไปสูว่ถิชีวีติ	เศรษฐกจิและสงัคมของชมุชนอยา่งชดัเจน	

	 การใชก้ระบวนการมสีว่นรว่มในการศกึษา	ชว่ยใหช้มุชนมคีวามรูค้วามเขา้ใจ

และเหน็คุณค่าของการอนุรกัษ์ป่าชุมชนมากขึน้	 เน่ืองจากเป็นกระบวนการที่ท�าให ้

ชาวบา้นไดค้น้หาปญัหาจากการจดัการปา่ชมุชน	น�าไปสูก่ารวางแผนและแกไ้ขปญัหา

ดว้ยตนเองไดใ้นทีส่ดุ	การมสีว่นรว่มในกจิกรรมการจดัการปา่ชมุชน	สามารถสรา้งส�านึก

รว่มกนัในชมุชนและน�าไปสูเ่ป้าหมายในการแกป้ญัหาและพฒันาชมุชนได	้ดงักรณศีกึษา

ทีชุ่มชนบา้นพุเตยตอ้งการสรา้งกลุ่มเยาวชนเพือ่การสบืสานงานการอนุรกัษ์ปา่ชุมชน	

เป็นกระบวนการทีต่อ้งอาศยัการเรยีนรูแ้ละการปรบัเปลีย่น	เมือ่พจิารณาตามกรอบคดิวา่	

“การมสีว่นรว่ม	คอื	การเปิดพืน้ทีใ่หผู้ท้ ีม่สีว่นเกีย่วขอ้งโดยเฉพาะชมุชนไดต้ดัสนิใจและ

ด�าเนินการแกป้ญัหาดว้ยตนเอง”	แมก้ารสรา้งการมสีว่นรว่มจะสามารถสรา้งกลุม่เยาวชน

เพื่อการสบืสานงานอนุรกัษ์ป่าชุมชนได	้ และระดบัการมสี่วนร่วมมคีรบทัง้	 6	 ระดบั 

แต่ไม่สามารถน�าไปใช้ได้ทุกกจิกรรม	 เน่ืองจากแต่ละภาคส่วนมบีทบาทหน้าที่และ 

ขอ้จ�ากดัในการหนุนเสรมิทีแ่ตกต่างกนั	 โดยชุมชนจะเป็นแกนหลกัของการมสีว่นร่วม

ครบในทกุระดบัและแสดงบทบาทอยา่งเตม็ที	่สว่นภาคสว่นภายนอกชมุชนจะเขา้มาใน

บทบาทการหนุนเสรมิ	ระดบัการมสีว่นรว่มจะอยูใ่นระดบัการปรกึษาหารอื	การวางแผน

ร่วมกนัจนถงึร่วมตดัสนิใจ	 ร่วมปฏบิตักิาร	 ตดิตามตรวจสอบและอาจจะถงึร่วมรบั 

ผลประโยชน์ดว้ย
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	 ส�าหรบักจิกรรมโครงการขบัเคลือ่นกลุม่พลงัเยาวชนทีม่รีปูแบบทีห่ลากหลาย

เน้นการบรูณาการทรพัยากรในชมุชนมาใชป้ระโยชน์ทัง้เชงิวชิาการและทรพัยากรด�าเนิน

งาน	สามารถท�าใหเ้ยาวชนทีเ่ขา้รว่มโครงการมคีวามรูแ้ละความตระหนกัดา้นสิง่แวดลอ้ม

สูงขึ้น	 มีความรู้เกี่ยวกับชนิดพรรณไม้และสมุนไพรในป่าชุมชนและมีทักษะ 

ในการเป็นวทิยากรน�าชมสถานที่	 จนสามารถแนะน�าพรรณไม้และสถานที่ส�าคญั 

ในป่าชุมชนแก่คณะศกึษาดูงานไดเ้ป็นอย่างด	ีทัง้ยงัช่วยสงเสรมิความภาคภูมใิจและ

ความมัน่ใจในตนเองแก่เยาวชนมากขึน้ดว้ย

ข้อเสนอแนะ

	 การคงความสมบูรณ์ของระบบนิเวศภายป่าชุมชนบ้านพุเตยให้เอื้อต่อ 

การให้ผลผลิต	 ชุมชนควรหาแนวทางหรือก�าหนดมาตรการในการเฝ้าระวงัและ 

การใชป้ระโยชน์ขึน้มา	เพือ่ใชใ้นการควบคมุและจดัการการใชป้ระโยชน์ผลผลติจากปา่

ทัง้น้ีเพื่อใหก้ารใชป้ระโยชน์เกดิความยัง่ยนื	ประโยชน์ทีชุ่มชนจะไดร้บัจากป่าชุมชน 

ทีต่นเองดแูลอยูน่ัน้ลว้นเป็นปจัจยัส�าคญัในการด�ารงชวีติของชมุชน	

	 จากการจดัเวทคีนืผลการศกึษาและรบัฟงัขอ้เสนอแนะจากภาคส่วนต่าง	ๆ	 

ต่อประเดน็การใชก้ระบวนการมสีว่นรว่มในการด�าเนินงาน	คอื	ทกุภาคสว่นนอกชมุชน

ควรมกีารพฒันาเทคนิควธิใีนการพฒันาบนฐานคดิ	 “ผูห้นุนเสรมิหรอืผูส้นบัสนุน”	ทัง้น้ี

เพือ่ท�าใหก้ารแสดงบทบาทของแต่ละภาคสว่นชดัเจน	ภายใตก้รอบคดิการเคารพชมุชน

และคนในชมุชน	และชมุชนเป็นเจา้ของ	ตลอดจนการพฒันาตอ้งเริม่จากชมุชนเองและ

พฒันาบนศกัยภาพและความพรอ้มของชมุชน

	 ในการพฒันาปา่ชมุชนจ�าเป็นทีช่มุชนและภาคส่วนต่างๆ โดยเฉพาะองคก์ร

ปกครองส่วนท้องถ่ินตอ้งเขา้มามสีว่นรว่มในการรว่มกนัดแูล	ปกป้อง	อนุรกัษ	์ซ่อมแซม

ฟ้ืนฟู	รวมทัง้การรว่มกนัวางแผนการใชป้ระโยชน์จากทรพัยากรอยา่งยัง่ยนื	การเขา้มสีว่นรว่ม

ในการจดัการปา่ชมุชนของชมุชนและภาคสว่นต่างๆ	จะสามารถสมัฤทธิผ์ลไดต้อ้งคน้หา

รปูแบบการพฒันาป่าชุมชนทีเ่หมาะสมต่อไป	 โดยชุมชนและภาคส่วนต่างๆ	 ต้อง 

รว่มกนัหาวธิกีารทีจ่ะน�าไปสูก่ารพฒันาปา่ชมุชนเพือ่ใหไ้ดป้ระโยชน์สงูสดุ	สรา้งความตระหนกั

ใหแ้ก่ทอ้งถิน่จนเหน็ประโยชน์ของการพฒันาปา่ชมุชน	ทัง้น้ีประโยชน์สงูสดุจะเกดิแกท่อ้งถิน่

และชมุชนนัน้เอง

	 ทัง้น้ีการสบืสานกลุ่มเยาวชนเพื่อการอนุรกัษ์ป่าชุมชน	ตอ้งด�าเนินกจิกรรม 

ทีห่ลากหลายอยา่งต่อเน่ืองและการดแูลอยา่งใกลช้ดิจากชมุชน	จะสามารถน�าไปความยัง่ยนื

ของการจดัการปา่ชมุชนได้
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ค�าขอบคณุ

	 งานวจิยัน้ีไดร้บัการสนบัสนุนงบประมาณบางสว่นจากกองทนุคณะศกึษาศาสตร์

และพฒันศาสตร	์และโครงการพฒันาแหง่สหประชาชาต	ิ(UNDP)	ขอขอบคณุชาวชมุชน

บา้นพเุตยทีอ่�านวยความสะดวกในการวจิยั	
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